spitalstellenmarkt.ch

Fir Schweizer Spitaler, Kliniken und Reha-Zentren

Stellvertretende Leitung Pflegeabteilung «<Hohe Pflegestufe und Palliativ» (w/m/d), 80 - 100%
AG - Wettingen - Regionales Pflegezentrum Baden AG

INFOS

Inserat-Nr.

J919981

Datum

26.04.2024

Arbeitsort
5430 Wettingen (AG), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Tertiarstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per

per 01.08.2024 oder nach Vereinbarung

Kategorien
Stationare Pflege (Heime usw.)

Palliative Care



Aktuell Zimmer Arbeiten Kontakt Uber uns

N STERBEN DIENSTLEISTUNGEN

1 2 :-l

e

&

» ~
l

Das Regionale Pflegezentrum Baden gehoért zu den gréssten
Anbietern von Langzeitpflege in der Schweiz. Wir bieten
unseren Bewohnenden jeden Alters in verschiedenen
Kompetenzbereichen spezialisierte professionelle Pflege und
Betreuung. Unser Hauptsitz in Baden AG wird in den
nachsten Jahren durch Neu- bzw. Umbauten umfassend
modernisiert und mit 86 neuen Alterswohnungen erganzt.

Fur den RPB-Standort in Wettingen suchen wir per 1.
August 2024 oder nach Vereinbarung eine fachkompetente,
zuverlassige und engagierte Personlichkeit als

Wir nutzen Cookies auf unserer
Webseite, um das Erlebnis zu
verbessern. Beim Klicken auf einen
Link auf dieser Webseite geben Sie
lhre Einwilligung, diese Cookies zu
setzen.
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Pensum 80 — 100 %

Damit unterstiitzt du uns:

= Du unterstltzt die Leitung Pflegeabteilung in der Fiihrung
des Pflegeteams mit rund 25 Mitarbeitenden und
Lernenden fachlich und personell und vertrittst diese bei
Abwesenheiten

= In Absprache mit der Leitung Pflegeabteilung erstellst du
die Personaleinsatzplanung mittels Polypoint PEP

» Du stellst die individuelle Pflege und Betreuung unserer
schwerstpflegebedurftigen Bewohnenden auf der
Abteilung sicher

= Du bist mitverantwortlich fir eine professionelle und
bewohnerorientierte Pflege

= Du hast Freude an abwechslungsreichen und komplexen
Pflegesituationen

» Du Ubernimmst die Tagesverantwortung und arbeitest in
der Pflege mit

» Du gestaltest Veranderungs- und
Teamentwicklungsprozesse aktiv mit

Damit kannst du uns liberzeugen:

» Ausbildung als Dipl. Pflegefachperson HF/FH oder eine
gleichwertig anerkannte Ausbildung

» Berufserfahrung im Akut- oder Langzeitbereich bringst du
mit
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» Erfahrung im Umgang mit RAI-NH und Polypoint PEP von
Vortell

= Du bist eine empathisch, innovative, flexible und fréhliche
Persdnlichkeit mit einer ausgepragten Sozial- und
Selbstkompetenz

Damit begeistern wir dich:

= ein anspruchsvolles und selbststandiges Tatigkeitsfeld

= eine achtsame Du-Kultur gepragt von Respekt und
Wertschatzung

= ein internes, vielseitiges Weiterbildungsprogramm

= mindestens 25 Tage Ferien

= 13 bezahlte Feiertage

» Gesundheitspramie

= Restaurant mit Vergunstigung

» gratis Heissgetranke und Mineralwasser

= diverse interne Anldsse und Festlichkeiten

Kénnen wir dich fUr diese spannende Aufgabe begeistern?
Fachliche Auskinfte erhaltst du von Meliha Susak, Leitung
Pflegeabteilung, Telefon 056 437 9 51. Fragen zum
Bewerbungsablauf beantwortet dir Maurus Felix, Leitung
Human Resources, Telefon 056 203 81 29.

Wir freuen uns auf deine vollstandige Bewerbung, gerne mit
Abgabe deiner Jahreslohnvorstellung bei einem 100-%-
Pensum, unter bewerbung@rpb.ch. Aus Grinden der
Ubersichtlichkeit und beztalich der schnelleren Verarbeituna
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Wettingerstrasse
5400 Baden

056 203 81 29
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PORTRAT

Regionales Pflegezentrum Baden AG

() Website: http://www.rpb.ch

Regionales Pflegezentrum Baden

Das RPB liegt zentral zwischen Baden und Wettingen, was uns optimale Mdglichkeiten bietet, gemeinsam mit
unseren Bewohnerinnen und Bewohnern am belebten Alltag unserer Mitmenschen teilzunehmen.

Als fuhrendes Pflegezentrum mit Giber 220 Bewohnerinnen und Bewohnern sowie rund 400 Mitarbeitenden erfillen
wir mit dem gesamten Leistungsspektrum der Langzeitpflege und —betreuung eine wichtige Aufgabe in der Region.
Neben Langzeitpflegeabteilungen verfligt unser Pflegezentrum auch tber ein spezialisiertes Demenzhaus mit drei
weglaufgeschitzten Pflegeabteilungen. Im Weiteren durfen wir eine Pflegeabteilung mit eigens fur Schwer- bis
Schwerstpflegebediirftige sowie Ferien- und AUP-Betreuungsplatze zu unserem Angebot zahlen. Mit

unserer Pflegewohngruppe in Laufenburg bieten wir unsere Pflege- und Betreuungsleistungen in einer familiaren
Atmosphéare an.
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BENEFITS

Bezahlte Pausen

2x 15 Minuten bezahlte Pause pro
Tag

i
Aus- und Weiterbildung

Bedarfsgerechte Aus- und
Weiterbildungsmdglichkeiten

=N

Kindertagesstétte im Haus
Eigene Kita im Haus

[P]

Parkplatze

Begrenzte Anzahl Parkplatze
stehen gratis zur Verfigung
(Kriterium: @ Anreisezeit mit 6V >=
40 Minuten). Alternative
Parkmaoglichkeiten stehen in der
Nahe zur Verfigung

7|

Geschenke
Dienstjubilaum, runder Geburtstag,
Hochzeit, Geburt, Pensionierung

Iz

Gratis Getranke

Gratis Wasser und Heissgetranke
(Tee, Kaffee, heisse Schokolade)

(LD

Ferien Plus

Mindestens 5 Wochen Ferien

o
Z
Forderung Mitarbeitende

Diverse Interne Weiterbildungen

x

Unbezahlte Ferien

Unbezahlter Urlaub mit Bewilligung
mdglich

=
HTH

Kantine

Personalrestaurant mit Menis zu
vergunstigten Preisen (Fleisch-
Menu CHF 7.90, Vegi-Menlu CHF
6.90)

Events fiir Mitarbeitende

Jéhrliches Personalfest,
Teamausfliige und kleinere Events
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Vorsorge Plus
Finanzierung BVG 60%
Arbeitgeber / 40% Arbeitnehmer

Zulagen | Spesen

Zulagen fur Nacht-, Wochenend-
und Feiertagsarbeit.
Ruckvergitung geschaftlich
bedingter Auslagen

OV-Anbindung

Standorte sind gut mit OV
erreichbar

J

Mobiltelefon
Firmen-Mobiltelefone werden zur
Verfugung gestellt. Bei Nutzung
von privaten Handys wird eine
monatliche
Pauschalentschadigung
ausbezahlt

Verglinstigungen
Verglinstigungen bei diversen
Partnern in der Umgebung, z.B. in
der Wellness-Therme Fortyseven,
Limmathof, etc.






