spitalstellenmarkt.ch

Fir Schweizer Spitaler, Kliniken und Reha-Zentren

 Sozialpadagogin/Sozialpadagoge HF/FH (70-100%) « Fachangestellte/Fachangestellter
Betreuung EFZ (70-100%)

SG - Wil SG - Stiftung Heimstatten Wil

INFOS

Inserat-Nr.

J918944

Datum

27.04.2024

Arbeitsort
9500 Wil SG (SG), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Sekundarstufe Il

Arbeitspensum
Teilzeit 70% - 100%

Stellenantritt per
sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien
Behindertenwesen

Berufliche Grundbildung
Fachhochschule
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> Home > 404

Oops, diese Seite existiert nicht’,

Leider existiert die von lhnen aufgerufene Seite nicht. Uber folgenden Link
gelangen sie wieder auf die Startseite: Stiftung_Heimstatten Wil
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Cookie-Verwaltung

Wir verwenden Cookies, um Inhalte und Anzeigen zu personalisieren, Funktionen fiir soziale Medien
anzubjeten und die Zugriffe auf unsere Website zu analysieren. AuBerdem geben wir Informationen zu
I@%%imﬂéﬁ@mwmamer fir soziale Medien, Werbung und Analysen
weiter. Unsere Partner fuhfen dieSe Informationen moglicherweise mit weiteren Daten zusammen, die

Sie ihnen bereitgestellt haben oder die Sie im Rahmen Ihrer Nutzung der Dienste gesammelt haben.
Weitere Informationen dazu finden Sie unter Datenschutz.

® So ereichen Sieuns ¥ Notwendig Statistik Externe Medien

Stiftung Heimstatten Wil
ZUrcherstrasse 30

9500 Wil

Tel. 071 91317 17
info@heimstaettenwil.ch
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BENEFITS

[p

Bezahlte Pausen

Vormittag 15min bez. Pause
Nachmittag 15min bez. Pause

Beteiligung OV-
Abonnemente

N
\\\o

Events fiir Mitarbeitende

x

Unbezahlte Ferien

Unbezahlter Urlaub nach

Mutterschaftsurlaub oder fir Ferien

maoglich

i

Vergiinstigung Verpflegung

2
Aus- und Weiterbildung
Weiterbildungen kdnnen finanziell

unterstitzt werden - mogliche
Ubernahme der Kurskosten

und/oder Besuch der Weiterbildung

wahrend der Arbeitszeit

Zi

Geschenke

Diverse Geschenke (Eintritt,
Geburtstag, Hochzeit, Geburt,
Dienstjubilaum, Pensionierung,
erfolgreichem Abschluss (Lehre
oder FH/HF inkl. Feier)

[e]

2

Vorsorge Plus

Finanzierung BVG 56%
Arbeitgeber / 44% Arbeitnehmer

(5

Gratis Getranke

G

Mitgestaltung

Verglinstigungen
Maoglichkeit zur verglinstigten
Verpflegung - im Restaurant der
Klinik

&

Sabbatical

Sabbatical von mehreren
Wochen/Monaten mdglich (nicht
wahrend erstem Anstellungsjahr)



