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Sozialarbeiter/in (50-60%)
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INFOS

Inserat-Nr.

J918867

Datum

30.04.2024

Arbeitsort
8208 Schaffhausen (SH), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Tertiarstufe A

Arbeitspensum

Teilzeit 40% - 50%

Stellenantritt per
1. Juni 2024 oder nach Vereinbarung

Kategorien
Psychologie/Psychiatrie



INSERAT

spitaler schaffhausen

Sozialarbeiter/in (50-60%)

Fur den Sozialdienst der Psychiatrie am Standort Breitenau suchen wir per 1. September 2024 oder nach
Vereinbarung eine/einen Sozialarbeiter/in.

Der Sozialdienst des Psychiatriezentrums Breitenau fordert und unterstiitzt den Genesungsprozess, indem
er sich mit den sozialen Aspekten von Gesundheit und Krankheit befasst. Als Teil eines interdisziplindren
Teams koordiniert der Sozialdienst die Zusammenarbeit mit internen und externen Fachpersonen und
Institutionen.

Das erwartet Sie

¢ Beratung und Unterstiitzung der Patientinnen und Patienten und deren Angehdrigen in psychosozialen,
finanziellen und rechtlichen Themen

¢ Organisation von Anschlussoptionen fir Patientinnen und Patienten wie Rehabilitation,
Langzeitpsychiatrie, betreutes Wohnen oder Heimplatzierungen

¢ Intensive Zusammenarbeit mit den Mitgliedern der multiprofessionellen Behandlungsteams

« Kontaktpflege mit externen Institutionen und Amtern

Damit bringen Sie uns weiter

¢ Bachelor- oder Masterabschluss in Sozialer Arbeit FH oder gleichwertiger Abschluss

¢ Erfahrung im schweizerischen Gesundheits- und Sozialwesen

¢ Fundiertes Wissen in psychosozialer Beratung, Erwachsenen- und Kindesschutzrecht,
Sozialversicherungsrecht.

¢ Teamféhige, interessierte, zukunftsorientierte und initiative Personlichkeit

¢ Belastbarkeit und Flexibilitat

¢ Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil

Die Spitaler Schaffhausen als Arbeitgeber

Die Spitaler Schaffhausen umfassen das Kantonsspital sowie die Psychiatrischen Dienste. Unser
Leistungsangebot stellt die erweiterte medizinische und pflegerische Grundversorgung fir die Bevolkerung
der Region Schaffhausen sicher. Mit etwa 11'000 stationdren Patienten/-innen, gut 80'000 ambulanten
Behandlungen pro Jahr und tber 1'600 Mitarbeitenden zahlen wir zu den gréssten Unternehmen im Kanton
und sind eine der wichtigsten Ausbildungsinstitution der ganzen Region. Wir sind eine selbststandige
Institution des offentlichen Rechts.

Haben Sie noch Fragen?

Petra Homburger
Leiterin Pflege Psychiatrie
+41526347312

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung



Michael Bissig
HR Berater
+41526342847



KONTAKT

Adresse

Spitaler Schaffhausen

Human Resource Management
Geissbergstrasse 81

8208 Schaffhausen

Schweiz

Internet
https://www.spitaeler-sh.ch/

Kontaktperson

Frau Marisa Miller

HR Spezialistin

Telefon: 0526342848

E-Mail (mailto:hrm@spitaeler-sh.ch)


https://www.spitaeler-sh.ch/
mailto:hrm@spitaeler-sh.ch
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BENEFITS
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Vorsorge Plus

Wir denken mit lhnen und handeln
vorausschauend in lhrem Sinne.
Mit Pensionskassenbeitrdgen von
60% kiimmern wir uns deshalb
bereits heute um Ihre berufliche
Vorsorge — damit Sie im
wohlverdienten Ruhestand keine
Uberraschungen erleben und lhre
Lebensqualitat nachhaltig sichern
kénnen.
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Unbezahlte Ferien

Fir eine bessere Vereinbarkeit von
Beruf und Familie erméglichen die
Spitéler Schaffhausen
Teilzeitarbeit, bis hin zu sehr
kleinen Pensen, Jobsharing (auch
in Fhrungspositionen),
verlangerter Mutterschaftsurlaub,
unbezahlte Urlaube oder die
Umwandlung des 13.
Monatslohnes in zusétzliche
Ferientage
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Vergiinstigung Verpflegung
Wir kochen gerne fiir Sie! Unser
Team aus Hotellerie und
Gastronomie verwéhnt unsere
Mitarbeitenden im
Personalrestaurant und Bistro-Café
mit vielféltigen kulinarischen
Angeboten fir eine
abwechslungsreiche und gesunde
Starkung — gelebte
Gastfreundschatft inklusive.

Verglinstigungen
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Aus- und Weiterbildung

Man lernt bekanntlich nie aus.
Ihrem Bedurfnis nach Fort- und
Weiterbildung werden wir mit
einem vielfaltigen internen Angebot
gerecht und fordern damit die
individuellen
Entwicklungsméglichkeiten unserer
Mitarbeitenden.

OV-Anbindung

Nebst guten Anbindungen an den
offentlichen Verkehr, stehen lhnen
zu gunstigen Mitarbeitertarifen eine
Vielzahl an Parkplatzen in

unmittelbarer Néhe zu Ihrem
Arbeitsplatz zur Verfugung.
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Gesundheits-Massnahmen
Bei uns erhalten Sie eine
kostenlose Priifung lhres
Impfstatus und auf Wunsch eine
individuelle Auffrischung der vom
Personalarztlichen Dienst
empfohlenen Impfungen.
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Standortqualitat
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Kindertagesstitte im Haus

Mit unserer hauseigenen
Kinderkrippe auf dem Areal des
Kantonsspitals unterstutzen wir
unsere Mitarbeitenden gerne in der
Vereinbarkeit von Familie und
Berufsalltag und tragen so mitunter
zu einer gesunden Work-Life-
Balance unserer Mitarbeitenden
bei.

[P]

Parkplatze

Nebst guten Anbindungen an den
offentlichen Verkehr, stehen lhnen
zu gunstigen Mitarbeitertarifen eine
Vielzahl an Parkplatzen in
unmittelbarer Néhe zu Ihrem
Arbeitsplatz zur Verfugung.
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Sport | Fithess
Luften Sie den Kopf, tanken Sie
neue Energie und bleiben Sie in
Bewegung! Mit unserem
hauseigenen Trainings- und
Sportangebot halten Sie sich ganz
einfach und ohne grossen Aufwand
gesund und fit.
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Unterkunft



In unserer Spitalapotheke oder im
Zentrallager profitieren Sie von
gunstigen Konditionen auf
zahlreiche Produkte fir Ihren
privaten Gebrauch. Sollten wir
etwas nicht auf Lager haben,
bestellen wir es gerne fur Sie und
Sie bezahlen bar oder mit Ihrem
Personalausweis.
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Relevanz

Als Teil der Spitaler Schaffhausen
tragen Sie mit rund 1'500
Kolleginnen und Kollegen fiir eine
zuverléssige
Gesundheitsversorgung und
nachhaltige Lebensqualitat fur
Menschen in der ganzen Region
bei. Eine sinnvolle Tatigkeit mit
Relevanz und Verantwortung.

Ihr neuer Arbeitsplatz liegt Stadt
nah und doch eingebettet in
idyllische Natur- und
Parklandschaft. In Ihren Pausen
kénnen Sie frische Waldluft
geniessen und der Weg zum
Arbeitsplatz gestaltet sich wie ein
Spaziergang im Griinen.

Neu in Schaffhausen? Sie
bendtigen eine Unterkunft auf Zeit?
Damit die Wohnungssuche kein
belastender Stress wird, bieten wir
unseren Mitarbeitenden bei Bedarf
moblierte Zimmer. Zudem kdnnen
Sie sich wéhrend lhres befristeten
Einsatzes unweit Ihres
Arbeitsplatzes unkompliziert
einmieten.



