
Inserat-Nr.

J920143

Datum

25.04.2024

Arbeitsort

9000 St. Gallen (SG), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeiter

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 60% - 100%

Stellenantritt per

Nach Vereinbarung

Kategorien

Akut- und Übergangspflege (Spital und Klinik)

Psychologie/Psychiatrie

Psychotherapeutin / Psychotherapeut
SG · St. Gallen · Clienia Gruppenpraxen AG

INFOS



Für unsere Gruppenpraxis in St. Gallen, in unmittelbarer Nähe zum Bahnhof, suchen wir per sofort oder nach

Vereinbarung eine/einen

Psychotherapeutin / Psychotherapeut
60 - 100%

Clienia Psychotherapiepraxen AG St. Gallen

Stellenbeschrieb

Ihre Aufgaben

Als Psychotherapeutin / Psychotherapeut führen Sie eigenverantwortliche Abklärungen und Behandlungen von

Erwachsenen durch. Ebenso gehören die Zusammenarbeit mit unserem Team sowie das Erstellen von Berichten und

die Abrechnung nach TARMED zu Ihrem Aufgabenbereich.

Ihr Profil

Für diese vielfältige Aufgabe bringen Sie Vorkenntnisse in der psychotherapeutischen Behandlung und eine

abgeschlossene Psychotherapieausbildung mit. Als engagierte und einfühlsame Persönlichkeit können Sie sich in der

Begegnung mit den Patientinnen und Patienten flexibel auf unterschiedliche Behandlungssituationen einstellen und

haben Freude am selbständigen Arbeiten.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen für diese Tätigkeit ein modernes und ansprechendes Umfeld sowie ein freundliches und

prozessorientiertes Arbeitsklima - bei zeitgemässen familienfreundlichen und flexiblen Anstellungsbedingungen. Sie

erhalten die Chance, sich in einem vielfältigen, interessanten Wirkungsfeld der modernen ambulanten Psychotherapie

zu betätigen mit guten Fortbildungsmöglichkeiten.



Für weitere Auskünfte steht Ihnen Christian Reize, Co-Geschäftsführer a.i. Clienia Psychotherapiepraxen AG, +41

76 370 48 40, zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung via Bewerbungstool.

Clienia-Gruppe

Die Clienia-Gruppe ist die grösste Privatklinikgruppe im Bereich Psychiatrie und Psychotherapie der Deutschschweiz.

An verschiedenen Standorten bietet die Clienia für alle Altersgruppen ein vielfältiges Spektrum an psychiatrischen,

psychotherapeutischen und psychosomatischen Behandlungsmethoden im ambulanten, teilstationären und

stationären Rahmen bis hin zur psychiatrischen Langzeitpflege.

Vorteile

Arbeiten bei Clienia – Ihre Vorteile auf einen Blick

Bei einer Anstellung bei Clienia profitieren Sie von folgenden Vorteilen:

- Attraktiver Arbeitsort

- Top-Ausbildungsbetrieb

- Aussergewöhnliche Sozialleistungen

- Gute Einführungsprogramme

- Attraktive Arbeitszeitformen

- Förderung von Fort- und Weiterbildungen

Arbeitsort

Clienia Psychotherapiepraxen AG

Praxis St. Gallen

Rosenbergstrasse 51

9000 St. Gallen

Tel. +41 71 414 25 30

Fax. +41 71 414 25 49

info.stgallen@clienia.ch

Video



Ihre Kontaktperson

Dr. med. Christian Reize

Co-Geschäftsführer a.i.

Tel. +41 76 370 48 40

Bewerben Sie sich für diese Stelle

Jetzt bewerben

Stelle weiterempfehlen

Weitere Stellen

Arbeiten bei Clienia

© 2020 Clienia AG. Führend in Psychiatrie und Psychotherapie

Clienia ImagefilmClienia Imagefilm

https://jobs.clienia.ch/Vacancies/1130/Application/CheckLogin/1?lang=ger&source=spitalstellenmarkt.ch%20(WebService)&search=1
https://karriere.clienia.ch/de/jobs
https://karriere.clienia.ch/de/karriereausbildung/karriere-ausbildung
https://www.youtube.com/watch?v=wdpR3VXqJQw




Clienia AG
Privatklinik für Psychiatrie und Psychotherapie

Die Clienia-Gruppe ist die grösste Privatklinikgruppe im Bereich Psychiatrie und Psychotherapie der Deutschschweiz.
An insgesamt 15 Standorten bietet die Clienia für alle Altersgruppen ein vielfältiges Spektrum an psychiatrischen,
psychotherapeutischen und psychosomatischen Behandlungsmethoden im ambulanten, teilstationären und
stationären Rahmen bis hin zur psychiatrischen Langzeitpflege.

Website: https://www.clienia.ch/de/standorte/standorte-sta

PORTRÄT

https://www.clienia.ch/de/standorte/standorte-stationaer/zuerich/schloessli-oetwil-am-see


Attraktiver Arbeitsort Top-Ausbildungsbetrieb Aussergewöhnliche
Sozialleistungen

Gute
Einführungsprogramme

Flexible Arbeitszeiten
Attraktive Arbeitszeitformen

5 Wochen Ferien, ab dem 50.
Lebensjahr 27 Tage und ab
dem 60. Lebensjahr 32 Tage

Aus- und Weiterbildung
Sehr gute

Entwicklungsmöglichkeiten mit

grosszügiger Unterstützung sowie

Förderung von Fort- und

Weiterbildungen

Kantine
Hervorragende

Verpflegungsmöglichkeiten zu sehr

fairen Preisen und vieles mehr…

Vergünstigungen
Diverse Vergünstigungen (z.B. mit

Reka-Checks, Möglichkeit einen

ZVV Bonus Pass zu erwerben,

gesundheitsfördernde Angebote,

ausgewählte Freizeitaktivitäten und

Online-Shops)

Parkplätze Beteiligung ÖV-
Abonnemente

ÖV-Anbindung

Events für Mitarbeitende

BENEFITS


