sozjobs.ch

Der Stellenmarkt fir Sozial- und Gesundheitsberufe

Praktikum (bei Passung mit Ausbildungsplatz 2025)
ZH - Greifensee - KUK, Private Tagesschule GmbH

INFOS

Inserat-Nr.

J905337

Datum

20.04.2024

Arbeitsort
8606 Greifensee (ZH), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Praktikum

Qualifikation
Sekundarstufe Il

Arbeitspensum

Vollzeit 100%

Stellenantritt per

16.08.2024

Kategorien
Sonderschule

Heilpadagogik
Schulsozialarbeit



INSERAT

Ab Schuljahr 2024/2025 vergeben wir eine Stelle als

Praktikum (bei Passung mit Ausbildungsplatz 2025)

Wir sind eine Privatschule mit sonderpadagogischem Angebot und suchen eine motivierte Person, die
gerne mit Kindern und Jugendlichen arbeitet.

Sie haben einerseits die Moglichkeit mit Kindern und Jugendlichen zu arbeiten und diese auch im
Schulalltag zu begleiten. Andererseits bekommen Sie einen umfassenden Einblick in einen
Tagesschulbetrieb und werden im Team voll integriert und unterstiitzt.

Das Praktikum zahlt als Vorpraktikum fur eine Hohere Fachschule oder Fachhochschule und ab Sommer
2025 ist ein Ausbildungsplatz in Sozialpadagogik frei.

Mehr Uber die Schule erfahren Sie unter www.kuk2000.ch. Bewerbungen nehmen wir auch gerne online
entgegen: bewerbungen@kuk2000.ch.

Reizt Sie diese berufliche Herausforderung, dann senden Sie lhre Unterlagen an:

KUK, Zentrum Meierwis 1, 8606 Greifensee oder auf bewerbungen@kuk2000.ch



KONTAKT

Adresse

KUK, Private Tagesschule GmbH
Zentrum Meierwis 1

8606 Greifensee

Schweiz

Kontaktperson

Frau Regina Muller

Telefon: 044 825 49 40

E-Mail (mailto:bewerbungen@kuk2000.ch)


mailto:bewerbungen@kuk2000.ch
mailto:bewerbungen@kuk2000.ch

PORTRAT

KUK, Private Tagesschule GmbH

Website: http://www.kuk2000.ch

KUK



http://www.kuk2000.ch/

BENEFITS

L1

Ferien Plus

Weiterbildung normalerweise nicht

in schulfreien Zeiten.

&

OV-Anbindung

Vergiinstigungen

Bis zu 10% bei verschiedenen
Lebensmittelgeschéften und
Warenhé&usern (Coop, Migros,
Manor etc.)

&=

Mitgestaltung

i
Aus- und Weiterbildung
Nach Absprache

[P]

Parkplatze

x

Unbezahlte Ferien
Nach Absprache

o}

.

Foérderung Mitarbeitende
regelmassige interne
Fortbildungen, Intervision

Events fiir Mitarbeitende

o

&

—

Barrierefreie Einrichtung



