spitalstellenmarkt.ch

Fir Schweizer Spitaler, Kliniken und Reha-Zentren

Hauptnachtwache (FaGe, FASRK, AKP, DN I, DN I, HF) 20-50%
LU - Luzern - Landgut Unterldchli

INFOS

Inserat-Nr.

J912319

Datum

03.05.2024

Arbeitsort
6006 Luzern (LU), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Sekundarstufe Il

Arbeitspensum

Teilzeit 20% - 50%

Stellenantritt per
Per Sommer 2024 oder nach Vereinbarung

Kategorien
Stationare Pflege (Heime usw.)

Betagtenbetreuung
Medizinisch-technisches Personal



INSERAT

”"“”T@UNTERLGCHLI

ALTERS- UND PFLEGEMEIM

Auf der Suche nach einer motivierenden, neuen Herausforderung? Kommen Sie zu uns - wir freuen
uns auf Sie... :-)

Wir sind ein privates, sehr gepflegtes Alters- und Pflege-

heim (2017 neu und total saniert) mit 65 Einzelzimmern am Rande der Stadt Luzern

und mit den 6V gut erreichbar. Wir suchen zur Erganzung unseres Teams mit Arbeitsbeginn per Sommer
2024 oder nach Vereinbarung eine dynamische, engagierte und teamorientierte...

Hauptnachtwache (FaGe, FASRK, AKP, DN I, DN II, HF) 20-
50%

Als erfahrene Pflegefachperson im Nachtdienst sind Sie verantwortlich fir das ganze, néchtliche
Geschehen im Betrieb. Wéhrend der Nacht steht Ihnen eine Assistentin fir gemeinsame Rundgénge und
fur Ihre Unterstiitzung zur Seite. Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit
Gestaltungsspielraum. Ein aufgeschlossenes Team sowie motivierte Kolleginnen freuen sich auf Sie!

Anforderungen:

¢ Gute Fachkenntnisse und Erfahrung im Nachtdienst

¢ Psychisch und physisch gesund, stabil und belastbar

¢ Hohes Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

« Fé&higkeit, in komplexen Situationen entscheidungs-/handlungsféahig zu bleiben
e Initiative und Einsatzbereitschaft

¢ Liebevoller Umgang mit den Bewohnerinnen

¢ Sehr gute mundliche und schriftliche Deutschkenntnisse inkl. Diale

Wir bieten:

¢ Wertschatzende Betriebskultur

¢ Moderne Pflegestrukturen

¢ Sehr gute und faire Anstellungsbedingungen

¢ Breite interne und externe Weiterbildungsangebote
¢ Sorgfaltige Einarbeitung in lhre neue Aufgabe

¢ Berufliche Weiterentwicklung

« Optimale Erreichbarkeit mit OV

¢ Gratis Parkplatze



KONTAKT

Adresse

Landgut Unterlochli
Alters- und Pflegeheim
Adligenswilerstr. 85
6006 Luzern

Schweiz

Internet
http://www.unterloechli.ch

Kontaktperson

Herr Werner Sagesser

Geschaftsfuhrer

Telefon: 041 429 63 63

E-Mail (mailto:werner.saegesser@unterloechli.ch)

Bemerkungen
Ansprechperson sind Werner Séagesser (GF) oder Susanne Eberhard (BL).


http://www.unterloechli.ch/
mailto:werner.saegesser@unterloechli.ch
mailto:werner.saegesser@unterloechli.ch

PORTRAT

Landgut Unterlochli

munc.u:{;??u NTERLOCHLI Website: http://www.unterloechli.ch

ALTERS. UND PFLEGEHEIM

Am Rande von Luzern, mit Blick ins Griine und auf den
Luzerner ,Hausberg“ Pilatus, liegt das Landgut
Unterlochli. Unser 2017 renoviertes privates Alters- und
Pflegeheim von gehobenem Standart ist problemlos
erreichbar und auch mit dem o&ffentlichen Verkehr sehr
gut erschlossen (Busendstation vor dem Haus). Wir
bieten bei uns 63 Einzelzimmer und 1 Paar-Appartement
von unterschiedlicher Grosse und hohem Komfort an.
Alle Zimmer sind mit Parkettbéden und eigenem
Nassraum (rollstuhlgéngig) Dusche/WC/Lavabo
ausgestattet. Neben einem zeitgeméassen und breiten
Dienstleistungsangebot legen wir Wert auf ein
vielfaltiges, aktives und auf die Bedirfnisse unserer
Bewohnerinnen und Bewohner ausgerichtetes
Animations- und Kulturprogramm.



http://www.unterloechli.ch/

BENEFITS

Bezahlte Pausen

Bezahlte Pausen und
Umziehzeiten.

i
Aus- und Weiterbildung

Interne und externe WB-Angebote

OV-Anbindung
Bushaltestelle direkt vor Haus.

P
b

Kantine

Gratis Snacks

Znuni, Frichte und Riegel.
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Geschenke

Gipfeliwochen,
Weihnachtsgeschenk etc...

Vergiinstigungen
20% auf alle Apothekenartikel

%
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Lohn und Boni
Sehr faire Anstellungsbedingungen

Zulagen | Spesen

Attraktive Zulagenregelung.

[P

Parkplatze

Gratis parkieren

i

Vergiinstigung Verpflegung
Sehr glinstige Mahlzeitenpreise fir
Mitarbeitende.
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Relax Bereiche

Events fiir Mitarbeitende

T

Unbezahlte Ferien

Nach Riicksprache und
Anstellungsdauer.
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Vorsorge Plus
Hoher AG-Anteil

o
Z
Forderung Mitarbeitende

Leistung und Engagement werden
honoriert.

KO,

Entschadigung Arbeitsweg

Umwelkonzept mit bis zu Fr.
400.00/y Entschadigung.
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Gratis Getranke

Gratis Znlni, Mineral und Friichte

G

Mitgestaltung

Pramien

Grosszlgige Funtionszulagen
(Berufsbildner, internes Fachteam
zB)






