Uberall fiir alle
/’ SPITEX
Stellenmarkt

Fachperson Gesundheit EFZ (20% - max. 90%)

ZH - Bassersdorf - Spitex Bassersdorf Nurensdorf Britten

INFOS

Inserat-Nr.

1886374

Arbeitsort
8303 Bassersdorf (ZH), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeit

Qualifikation
Sekundarstufe |l

Arbeitspensum

Teilzeit 20% - 90%

Stellenantritt per
sofort

Kategorien
Ambulante Pflege (Spitex usw.)

Demenz
Akut- und Ubergangspflege (Spital und Klinik)



INSERAT

Uberall fur alle
/ SPITEX
Bassersdorf

Niirensdorf
Briitten

Die Spitex Bassersdorf Niirensdorf Briitten ist eine fortschrittliche und professionelle Spitex-Organisation mit
rund 50 Mitarbeitenden. Wir betreuen und pflegen Menschen zu Hause in ihrer gewohnten Umgebung. Um
dem stetig wachsenden Bedarf gerecht zu werden, suchen wir zur Unterstiitzung unseres engagierten Teams
per sofort oder nach Vereinbarung eine

Fachperson Gesundheit EFZ (20% - max. 90%)

Du bist flexibel, selbststandig und eine mitanpackende Personlichkeit?

Die Spitex Bassersdorf Nurensdorf Briitten ist eine fortschrittliche und professionelle Spitex-Organisation mit
rund 50 Mitarbeitenden. Zur Verstarkung unserer Teams suchen wir nach Vereinbarung eine empathische,
humorvolle und teamfdhige

Fachperson Gesundheit EFZ (20% - max. 90%)

Das ist dein Job

e Grund- und Behandlungspflege in hauslicher Umgebung

e Beratung und Begleitung der Angehdrigen

e Gewadhrleistung der kontinuierlichen Umsetzung von Massnahmen in der Pflege und Betreuung
Sicherstellung der Pflegequalitdat im Rahmen der Kompetenzen

Das bringst du mit

e Ausbildung als Fachperson Gesundheit EFZ

e Selbstandige, gut organisierte Arbeitsweise

e Hohe Sozialkompetenz, Flexibilitat und Belastbarkeit

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. Niveau C1)
e Fihrerausweis Kat. B, eigenes Auto

e |T-Anwenderkenntnisse von Vorteil

Das bieten wir dir

o Eine vielseitige, sinnstiftende und herausfordernde Tatigkeit

e Ein eingespieltes, motiviertes und engagiertes Team

e Eine sorgfaltige, fundierte Einarbeitung

o Attraktive Anstellungsbedingungen mit fortschrittlichen Sozialleistungen

e (mind. 5 Wochen Ferien, Pensionskassenbeitrage 60/40, private Unfallversicherung)
e Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

e Kostenlose Parkplatze und Getranke

Hast du Fragen?



Frau Claudia Rabadzijev, Leitung Pflege, gibt gerne Auskunft unter
Tel. 044 525 03 50

Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen schickst du bitte an:

bewerbung@spitex-bassersdorf.ch (mailto:bewerbung@spitex-bassersdorf.ch)


mailto:bewerbung@spitex-bassersdorf.ch

KONTAKTANGABEN

Bewerbungsadresse

Spitex Bassersdorf Nirensdorf Britten
Breitistrasse 38

8303 Bassersdorf

Schweiz

Internet
http://www.spitex-bassersdorf.ch

Kontaktperson

Frau Melanie Walder
Leiterin Dienste
Telefon: 044 525 03 50


http://www.spitex-bassersdorf.ch/

PORTRAT

Spitex Bassersdorf Niirensdorf Briitten
ZH - 8303 - Bassersdorf - Breitistrasse 38

Uberall fiir alle

SPITEX

Bassersdorf
Niirensdorf
Briitten

Die Non-Profit-Spitex Bassersdorf Nurensdorf Brutten ist
ein privatrechtlicher Verein, der im Auftrag der drei
Gemeinden die Hilfe und Pflege zu Hause sicherstellt. Wir
beschaftigen 50 Mitarbeiter®innen und sind auch ein
Ausbildungsbetrieb. Taglich setzen wir uns fachlich
kompetent und flexibel fiir die Bedirfnisse unserer
Kunden ein. Wir bieten individuelle Pflege, Betreuung und
Beratung zu Hause fiir Menschen jeden Alters an. Zudem
bieten wir folgende Zusatzleistungen an: Spitex
ServicePlus, Mahlzeitendienst, Spitex Notruf und
Hilfsmittel (Vermietung und Verkauf).

® Website: http://www.spitex-bassersdorf.ch
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Bé’ﬁéuhng zu Hause

Uberall fiir alle


http://www.spitex-bassersdorf.ch/

BENEFITS
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Flexible Arbeitszeiten

Wir nehmen, wenn immer maglich, Riicksicht auf die gewiinschten Arbeitszeiten
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Bezahlte Pausen
Morgendienst: 15 Min. bezahlte Pause. Spatdienst: 30 Min. bezahlte Pause.
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Ferien Plus
5 Wochen; ab 55 Jahren 6 Wochen

O
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Vorsorge Plus
Finanzierung BVG 60% Arbeitgeber / 40% Arbeitnehmer
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Sozialversicherungen Plus

- Arbeitgeber bernimmt 100% der Beitrdge fur Berufs- und Nichtberufsunfallversicherung - Privat versichert

=
Aus- und Weiterbildung

Finanzielle Beteilung an Weiterbildung

(@)
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Forderung Mitarbeitende

interne Schulungen

Zulagen / Spesen

Abend- und Wochenendzulagen, Pikettzulagen

T

Unbezahlte Ferien

unbezahlte Ferien nach Absprache moglich
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Sabbatical

ein unbezahltes Sabbatical ist moglich
OV-Anbindung
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Parkplitze

KO,

Entschadigung Arbeitsweg
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Vergiinstigung Verpflegung
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Gratis Getrdnke
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Mobiltelefon
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Relax Bereiche
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Sport / Fitness
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Mitgestaltung
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Barrierefreie Einrichtung
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Geschenke
Geburtstag: Gutscheine
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Events fiir Mitarbeitende

<
Pramien
CHF 500 bei Vermittlung von Pflegefachpersonen HF oder FaGe EFZ

S

Vergiinstigungen
10% Rabatt bei Apotheke



