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Der Stellenmarkt fir Sozial- und Gesundheitsberufe

Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ (80%-100%)

ZH - Horgen - Tertianum Residenz Horgen

INFOS

Inserat-Nr.

J920155

Datum

25.04.2024

Arbeitsort
8810 Horgen (ZH), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Fachverantwortung

Qualifikation
Tertiarstufe B

Arbeitspensum

Vollzeit 100%

Stellenantritt per

Kategorien
Ambulante Pflege (Spitex usw.)

Demenz
Palliative Care



INSERAT

Tertianum tragt als Marktfiihrer im Bereich Leben, Wohnen und Pflege im Alter entscheidend zur
Verbesserung der Lebensqualitat alterer Menschen bei. Tertianum ist mit Residenzen und Wohn- und
Pflegezentren an tGber 90 Standorten in der ganzen Schweiz vertreten.

Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ (80%-100%)

Stellenbeschreibung:

Die exklusive Tertianum Residenz Horgen mit 59 modernen Appartements und 22 grossziigigen Pflege-
Einzelzimmern sowie einer Akutgeriaterie mit 20 Betten bietet den Gésten ein passendes Zuhause im
gehobenen Segment. Den Gasten wird gelebte Gastfreundschaft zur Erhaltung von einem individuellen
Lebensstil geboten. Im 6ffentlichen Restaurant ,elegante” werden auch fiir externe Gaste marktfrische und
ausgewogene Gerichte serviert.

Wir suchen fir unser Team auf der Akutgeriatrie und der Pflegeabteilung in der Tertianum Residenz
Horgen per sofort oder nach Vereinbarung eine*n

Fachfrau/mann Gesundheit EFZ (80%-100%)

lhre Aufgaben:

¢ Sie pflegen und betreuen unsere Géaste und Patient*innen kompetent in einem interprofessionellen
Behandlungsteam

e FUr lhre zugeteilten Géaste sowie Patient*innen Uibernehmen Sie die Verantwortung und Steuerung des
Pflegeprozesses

¢ Sie Ubernehmen die Tages- wie auch Fachverantwortung, sind BESA Mitverantwortliche der
Pflegeabteilung und sind aktive Bezugsperson fur unsere Patient*innen und Géste

¢ Sie arbeiten aktiv in der praktischen Ausbildung von Studierenden und Lernenden Pflege mit

lhr Profil:

¢ Sie verfligen Uber eine abgeschlossene und in der Schweiz anerkannte EFZ sowie bereits Uber erste
Berufserfahrungen in der Langzeitpflege oder in einem Akutspital in der Schweiz

¢ Durch lhre RAI NH-Erfahrungen sowie von Vorteil lhre Wundmanagement-Kenntnisse bereichern Sie
unser Team im Tertianum Horgen

« Sie bringen Bereitschaft zur praktischen Anwendung der Pflegediagnostik mit Hilfe der elektronischen
Patientendokumentation mit

¢ Sie zeichnen sich durch eine herzliche und humorvolle Grundeinstellung sowie durch Ihre sichere
Kommunikation mit unseren Gasten und Patient*innen in der deutschen Sprache (Wort und Schrift) aus

Was wir lhnen bieten:



¢ Gratis Frihstiick inkl. Getrank (ohne Sissgetranke)

¢ 5 Wochen Ferien, ab dem 60Lj. 6 Wochen Ferien

¢ Taglich 15 Minuten bezahlte Pause und die Umkleidezeit gilt bei uns als Arbeitszeit
« Vergiinstigte Mittagessen sowie Ubernachtungen in unseren Residenzen im Tessin
¢ Gratis Halbtax-Abonnement sowie diverse Flottenrabatte

¢ Treuepramie ab 5 Dienstjahr und 13. Monatslohn (Auszahlung Juni & Dezember)

Unser Team freut sich auf tatkraftige und charismatische Mitgestalter. Erkennen Sie sich? So freuen wir
uns, Sie personlich kennenzulernen!

Fur Fragen steht lhnen Tenzin Choesang Thoding, Leitung Pflege & Betreuung , unter der Telefonnummer
043 244 16 05 gerne zur Verflgung.



PORTRAT

Tertianum Management AG

T E RT I A N U M Website: http://www.tertianum.ch

Seit fast 40 Jahren widmet sich Tertianum dem Thema

Leben, Wohnen und Pflege im Alter. An Uber 80

Standorten in der ganzen Schweiz fiihlen sich Seniorinnen und Senioren wohl und geborgen. Dies dank individueller
Serviceleistungen und hochwertiger Infrastruktur in den exklusiven Residenzen sowie modernen Wohn- und
Pflegezentren.

Als Markt- und Meinungsfihrerin tragt Tertianum auf Basis einer umfassenden Wertekultur entscheidend zur
Verbesserung der Lebensqualitét alterer Menschen in der Schweiz bei. Die Sicherheit, das Wohlbefinden und die
Eigenstandigkeit unserer Gaste stehen im Zentrum des taglichen Handelns von tber 4'900 Mitarbeitenden. Wir sind
stolz, hoch motivierte und ausgezeichnet ausgebildete Mitarbeitende an unserer Seite zu wissen. Flr deren
Weiterentwicklung und -qualifizierung setzen wir auf Aus- und Weiterbildung auf allen Stufen.


http://www.tertianum.ch/

BENEFITS

O

Arbeitszeiten & Ferien

Wir bieten verschiedene
Teilzeitmodellen, flexiblen
Arbeitszeiten, bezahlter
Umkleidezeit (10 Minuten) und 5
Wochen Ferien.

i

Verglinstigung Verpflegung
Wir bieten unseren Mitarbeitende
vergunstigtes Mittagessen.

J

Mobiltelefon

Unsere Mitarbeitenden profitieren
von exklusiven Mobile-Angeboten
bei Sunrise.

o
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Aus- und Weiterbildung
Wir bieten ein
Weiterbildungsprogramm mit
diversen Kursen fur alle
Fachbereiche und ermdéglichen

Preisnachlasse fur diverse
Weiterbildungskurse von Careum.
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Sport | Fithess
Wir ermdglichen unseren
Mitarbeitende Verglnstigungen bei
Let's go Fitness Zentren und
Kieser-Training.

)

Freizeit und Ferien

Unsere Mitarbeitende profitieren
von Rabatten fur das Alpamare,
Hotelcard sowie das Zurcher
Kammerorchester.

Mobilitat

Unsere Mitarbeitende profitieren
von einem kostenlosen Halbtax-
Abonnement sowie einer breiten
Auswahl an attraktiven
Flottenrabatten.

Zi

Geschenke

Unsere Mitarbeitend erhalten
Geschenke zu verschiedenen
Anlassen.

©

Versicherungen

Unsere Mitarbeitende sparen bis
zu 10% auf ihre Krankenkassen
Zusatzversicherungen!



