
Inserat-Nr.

J027203

Datum

22.04.2024

Arbeitsort

8044 Zürich (ZH), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeit

Quali�kation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 50% - 100%

Stellenantritt per

sofort

Kategorien

Stationäre P�ege (Heime usw.) 
Betagtenbetreuung 
Palliative Care

Diplomierte P�egefachfrau HF/ DN II, DN I
ZH · Zürich · P�egeheim Salem
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Zeit für professionelle P�ege und Work-Life Balance

und für eine persönliche Überraschung.

Das P�egeheim Salem ist ein familiäres P�egeheim in einer Jugendstilvilla am Zürichberg. Wir bieten
betagten und p�egebedürftigen Menschen in unserem Haus eine qualitativ hochstehende P�ege und ein zu
Hause in einer anspruchsvollen Lebensphase. P�ege ist für uns mehr als eine Dienstleistung. Wir leben P�ege
und Betreuung als unsere Berufung. 
Wir haben deshalb einen überdurchschnittlichen Personalschlüssel, der eine excellente P�ege und 
Betreuung möglich macht und zugleich das Personal nicht überfordert. Sie erhalten bei uns die Zeit, um in
Gelassenheit p�egen zu können. Geteilte Dienste gibt es bei uns nicht. 
Ein grosses Ziel unserer Arbeit ist es, unseren Bewohnern ein stressfreies und selbstbestimmtes Altsein zu
ermöglichen und den Mitarbeitenden einen guten Arbeitsplatz anzubieten. Diese Werte prägen den Umgang
mit unseren Gästen seit 1931. 
Sollten Sie Interesse daran haben, gemeinsam mit uns diese Werte weiter umzusetzen, würden wir uns sehr
freuen, Sie kennen zu lernen.

Weitere Informationen �nden Sie unter:  http://www.salem-apwg.ch

 

Diplomierte P�egefachfrau HF/ DN II, DN I
Genügend Zeit für professionelle P�ege

Träumen Sie (noch) von professioneller und hochwertiger P�ege, bei der Sie ausreichend Zeit für die Patienten
haben?

Wünschen SIe sich als P�egefachperson Wertschätzung bei der Arbeit und für Ihre Arbeit? Dann sollten Sie uns
kennen lernen.

Wenn Sie auf der Suche nach einer Arbeitsstelle sind, an der Sie mit Leidenschaft und der nötigen Zeit in
einem professionellen Team betagte Menschen p�egen können, dann haben wir für Sie einen interessanten
Arbeitsplatz. Sie haben die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten und Stärken in der individuellen P�ege und
Betreuung der Bewohnenden in der Alltagsgestaltung einzubringen und wir stellen dafür durch einen hohen
Stellenschlüssel die nötige Zeit dazu zur Verfügung. In unserem Haus stehen die BewohnerInnen und Ihr
Wohlbe�nden, eine hohe P�egequalität und eine wertschätzende Arbeitskultur im Mittelpunkt. Durch
ausreichendes Personal bei der P�ege bleibt auch Zeit für Ihren Alltag, Ihre Freizeit und Energie für eine
lebenswerte Work-Life-Balance.

Sie übernehmen Tagesverantwortung und leiten unsere Mitarbeitenden zu einer empathischen,
professionellen und bewohnerorientierten P�ege an. Wir stellen Ihnen, dazu ausreichend Zeit zur Verfügung. 

Sie können Ihr Fachwissen an unsere Mitarbeitenden und Auszubildenden weitergeben und erweitern Ihr
Wissen und Können in der Teamarbeit und durch die angebotenen Fortbildungen.

 

Wir bieten:
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https://de.cdn-website.com/ecc06b649d5c4d4896b083818e892a06/files/uploaded/Bewerben%20Sie%20sich%20selbst%20und%20profitieren%20Sie.pdf


ausreichend Zeit für professionelle P�ege
keine geteilten Dienste
Zeitgemässe Anstellungsbedingungen, überobligatorische Sozialleistungen, 5 Wochen Ferien, 
Bonuszahlungen bei guten Leistungen
eine Bonuszahlung an Sie, wenn Sie sich direkt bei uns bewerben (siehe hier: https://www.salem-
apwg.ch/arbeiten-im-p�egeheim-salem )
positive und entspannte Arbeitsatmosphäre
ein motiviertes Team,
Weiterbildungsmöglichkeiten
Fitnessabo
Beteiligung an den Kosten des ÖPNV

Wann Sie sich besser nicht bei uns bewerben sollten:

Wenn Sie die Hoffnung auf gute P�ege schon aufgegeben haben.
Wenn Sie durch frühere Arbeitgeber so frustriert sind, dass Sie Ihre Motivation zu guter P�ege verloren
haben
Wenn Sie nichts mehr Positives von Ihrem Beruf erwarten und nur noch möglichst viel Geld verdienen
möchten (dafür gibt es Arbeitgeber, die das gleiche Ziel haben und die dann besser zu Ihnen passen).
Wenn Sie nicht mehr im Team oder mit dem Team die bestmögliche P�egequalität entwickeln wollen
Wenn Sie sich nichts mehr sagen lassen wollen oder wenn Sie meinen, alles zu wissen und nur noch das
tun möchten, was Sie wollen
Wenn Sie zu Dialog, zum Lernen und zur Kritik unwillig oder unfähig sind
Wenn Sie Ihre Empathie für die Patienten verloren haben (oder sie Ihnen irreversibel abtrainiert wurde)
Wenn Sie in der P�ege nur noch nach sich schauen wollen
Wenn SIe für Ihre beru�iche Zukunft nichts mehr Positives erwarten

In allen diesen Fällen wären Sie bei uns an der falschen Adresse.

Wir erwarten:

Abgeschlossene Fachausbildung auf Tertiärstufe (HF,DN2,AKP oder PsyKP,)
Die Bereitschaft, die Werte, die unsere P�egep�egephilosophie prägen, aktiv in den Betreuungs- und
P�ege- und Füghrungsalltag einzubeziehen
EDV-Kenntnisse (Of�ce, EDV P�egedokumentation)
Bereitschaft zur Teamarbeit

Bevorzugt nehmen wir Ihre Bewerbung auf elektronischem Wege entgegen.

Vermittlungen durch eine Personalagentur sind ausgeschlossen



Bewerbungsadresse
P�egeheim Salem
Hochstrasse 37
8044 Zürich
Schweiz

Internet
http://www.salem-apwg.ch

Kontaktperson
Herr Reiner Mansel
Heimleitung
Telefon Geschäft: 044 253 70 50
Telefon direkt: 0442537060
E-Mail (mailto:info@salem-apwg.ch)

Bemerkungen
Bewerbungen nehmen wir bevorzugt in elektronischer Form, aber auch auf dem Postweg entgegen.
Bewerbungen über Personalagenturen sind ausgeschlossen und werden nicht berücksichtigt.

KONTAKTANGABEN

http://www.salem-apwg.ch/
mailto:info@salem-apwg.ch


P�egeheim Salem
ZH · 8044 · Zürich · Hochstrasse 37

Lebensqualität für BewohnerInnen und Mitarbeitende

Im P�egeheim Salem stehen Lebens-und Arbeitsqualität
oben auf der Liste unserer Prioritäten.

Wir bieten unseren Bewohnern eine qualitativ
hochstehende P�ege und Betreuung an. Und unseren
Mitarbeitenden Arbeitsplätze, die eine engagierte,
leidenschaftliche und geduldige P�ege ermöglichen. Dazu
verfügen wir über einen hohen Personalschlüssel.

Wenn Sie einen Ort suchen,an dem Sie mit Leidenschaft
p�egen können und dabei nicht ausbrennen, sollten Sie
uns kennen lernen.

P�ege ist für uns mehr als eine Dienstleistung. Sie ist
unsere Berufung.

www.salem-apwg.ch

Website: http://www.salem-apwg.ch

P ORT RÄT
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Bezahlte Pausen
Kaffee-Pause wird vom Arbeitgeber bezahlt

Lohn und Boni
Boni bis zu 15% für gute Leistungen monatlich

Vorsorge Plus
Überobligatorische Leistungen im BVG, kein Koordinationsabzug

Aus- und Weiterbildung
individuelle Weiterbildung und regelmässige Fortbildungen im Haus

Förderung Mitarbeitende
individuelle Förderung der MA

Zulagen / Spesen
Nacht- und Wochendenzulagen

ÖV-Anbindung

Beteiligung ÖV-Abonnemente

Vergünstigung Verp�egung

Sport / Fitness

BENEF I T S



Geschenke
Wetschätzende Anerkennung der Mitarbeitenden durch Zusatzleistungen und Geschenke

Events für Mitarbeitende

Relax Bereiche

Gesundheits-Massnahmen

Unbezahlte Ferien
Unbezahlte Ferien nach Absprache möglich

Individuelle Diensteinteilung
Berücksichtigung indiviueller Wunsche so weit möglich und kollegial

Entspanntes Arbeitsklima
Entspanntes Arbeitsklima durch genügend Personal

Work-Life Balance
Keine Überstunden, rechtzeitige Dienstplanung, keine geteilten Dienste, stressfreies Arbeiten


