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Dipl. Sozialpddagogen/in HF/FH 80%
BE - Gumligen - Stiftung Aarhus

INFOS

Inserat-Nr.

J912597

Datum

17.05.2024

Arbeitsort
3073 Gumligen (BE), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Tertiarstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80%

Stellenantritt per
sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien
Behindertenhilfe

Behindertenwesen
Fachhochschule



INSERAT

Aarhus — ein Ort zum Wohnen, Leben und Lernen. Wir begleiten Menschen mit Kérper- und
Mehrfachbeeintrachtigung auf ihrem Weg, unterstiitzen, wo Starken gefordert werden kdnnen und bieten
Hand, wo Beeintrachtigungen die alltaglichen Dinge des Lebens erschweren. Im Aarhus besuchen 66
Kinder und Jugendliche die Schule (mit Internat und Tagesschule) und im Bereich Erwachsene finden 63
Menschen auf 7 Wohngruppen mit Atelierangebot ein Daheim.

Dipl. Sozialpadagogen/in HF/FH 80%

per sofort oder nach Vereinbarung

Aarhus — ein Ort zum Wohnen, Leben und Lernen. Wir begleiten Menschen mit Kérper- und
Mehrfachbeeintréachtigung auf ihrem Weg, unterstutzen, wo Starken geférdert werden kdnnen und bieten
Hand, wo Beeintrachtigungen die alltdglichen Dinge des Lebens erschweren. Im Aarhus besuchen 66
Kinder und Jugendliche die Schule (mit Internat und Tagesschule) und im Bereich Erwachsene finden 63
Menschen auf 7 Wohngruppen mit Atelierangebot ein Daheim.

Werden Sie Teil eines engagierten Teams und helfen Sie mit, den im Aarhus lebenden Menschen einen
Kontext zu bieten, in dem individuelles Leben, Gestalten und sich Entwickeln im Zentrum stehen.

Gestalten Sie aktiv mit

« Pflege, Betreuung, Begleitung und Férderung von Erwachsenen Menschen mit einer Kérper-und
Mehrfachbeeintrachtigung

¢ \erantwortung Ressort Agogik

¢ Anleitung von Mitarbeitenden in agogischen Themen

¢ Fihren der interdisziplinaren Betreuungsprozesse im Fachbereich Agogik

« Interdisziplindre Zusammenarbeit

¢ Begleitung der Bewohnenden in ihrem Lebensalltag

» Tagesverantwortung

¢ Einzelbetreuung und -begleitung im Bezugspersonensystem

e Zusammenarbeit mit Eltern, Angehorigen und gesetzlichen Vertretungen

Sie bringen mit

¢ Diplom in Klinischer Heil- oder Sozialpadagogik HF/FH

¢ Praxisausbildung von Vorteil

¢ Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit schwerer Kérper- und Mehrfachbeeintrachtigung
¢ Gute PC-Kenntnisse: MS-Office (Word, Excel, Outlook)

¢ Organisatorisches Geschick

« Kommunikationsfahigkeit, Empathie, Loyalitat und Humor

¢ Bereitschaft zu unregelmassigen Arbeitszeiten

¢ Bereitschaft zur Lagerbegleitung

¢ Kenntnisse in Kdrperpflege von Vortell

e Fihrerschein Kat. B von Vorteil

Was unsere Mitarbeitenden schatzen

¢ Sinnstiftendes und vielseitiges Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungsmaoglichkeiten
¢ Keine Pikett- und Nachtdienste

¢ Keine geteilten Dienste, Blockzeiten und ein gut strukturierter Arbeitsplan

¢ Sieben Wochen Ferien (mit Vorholzeit)

¢ Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten



Soziales Arbeitsumfeld mit den Menschen im Mittelpunkt



KONTAKT

Adresse

Stiftung Aarhus
Personaladministration
6 Nussbaumallee
3073 Gumligen
Schweiz

Internet
http://www.aarhus.ch

Kontaktperson

Frau Janine Meyer

Leitung Administration

Telefon: 0319595256

E-Mail (mailto:personal@aarhus.ch)

Bemerkungen

lhr Kontakt

Gerne gibt Ihnen Michaela Bigler oder Beni Roder, Gruppenleitung WG Grin telefonische Auskiinfte Uber die
ausgeschriebene Stelle: +41 31 710 20 61

Wollen Sie mitgestalten und mitpragen?
Wir freuen uns auf Ihre vollstandige Bewerbung per E-Mail an: personal@aarhus.ch (mailto:personal@aarhus.ch)


http://www.aarhus.ch/
mailto:personal@aarhus.ch
mailto:personal@aarhus.ch
mailto:personal@aarhus.ch
mailto:personal@aarhus.ch

BENEFITS

L1

Ferien Plus

Abt. Erwachsene: mind. 7 Wochen

Ferien (bei Vorholzeit) Abt.
Kinder/Jugendliche: 11 Wochen
Ferien (bei Vorholzeit)

Zulagen | Spesen

Nacht- und Wochenendzulagen
CHF 6.65/Std.

B

Parkplatze

Innen- und Aussenparkplatze
kénnen gemietet werden
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Vorsorge Plus
Arbeitgeber Beitrag: 58%
Arbeitnehmer Beitrag: 42%

=N

Kindertagesstatte im Haus

Kita in unmittelbarer Nahe

2
Aus- und Weiterbildung

finanzielle Unterstutzung von Fort-
und Weiterbildungen

OV-Anbindung
sehr gute OV-Anbindung



