spitalstellenmarkt.ch

Fiir Schweizer Spitaler, Kliniken und Reha-Zentren

dipl. Pflegefachpersonen HF 40 - 90%

BE - Langnau im Emmental - Spitex Region Emmental

INFOS

Inserat-Nr.

1898408

Datum

15.04.2024

Arbeitsort
3550 Langnau im Emmental (BE), Schweiz

Anstellungsverhéaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeit

Qualifikation
Tertiarstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 40% - 90%

Stellenantritt per
sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien
Demenz

Palliative Care



INSERAT

Uberall fiir alle

SPITEX

Region Emmental

Sie arbeiten gerne selbstandig in einem professionellen Team und individuelle Pflege auf hohem Niveau ist
Ihnen wichtig? Dann suchen wir Sie als

dipl. Pflegefachpersonen HF 40 - 90%

Als Pflegekoordinatorin (=Fallfiihrung) begleiten, beraten und pflegen Sie Menschen zu Hause und sind fir
den Pflegeprozess und die Organisation einer ganzheitlichen Betreuung verantwortlich.

Sie verfugen uber den entsprechenden Berufsabschluss und haben evtl. bereits erste Erfahrungen gesammelt,
so dass Sie |hre Aufgaben nach griindlicher Einfiihrung selbstandig und verantwortungsbewusst libernehmen
konnen.

Wir bieten eine abwechslungsreiche und sehr selbststandige Position in einem dynamischen
Dienstleistungsbetrieb. Ihre Aufgaben entsprechen dem heutigen Ausbildungsinhalt auf Tertiarstufe. Sie
profitieren von fortschrittlichen Anstellungsbedingungen sowie einem umfangreichen Fort- und
Weiterbildungsangebot. Beim Wiedereinstieg in den Beruf oder individueller Entwicklung unterstiitzen wir
Sie gerne.



KONTAKTANGABEN

Bewerbungsadresse

Spitex Region Emmental
Burgdorfstrasse 25

3550 Langnau im Emmental
Schweiz

Internet
http://www.spitex-re.ch

Kontaktperson

Frau Cornelia Steinmann

Geschaftsleiterin

Telefon: 034 408 30 20

E-Mail (mailto:cornelia.steinmann@spitex-re.ch)

Bemerkungen
Auskunft erteilein Ihnen auch unsere Teamleiterinnen in Eggiwil und Langnau auf 034 408 30 20.


http://www.spitex-re.ch/
mailto:cornelia.steinmann@spitex-re.ch

BENEFITS

O
O

Flexible Arbeitszeiten

Jahresarbeitszeit.

(&)

Individuelle Diensteinteilung
Reine Vormittags- oder Abenddienste sind moglich. Fixe Einsatz- oder Freitage sind mdglich - Wochendenden gehdren in der somatischen
Pflege allerdings dazu.

[P

Bezahlte Pausen
15 Minuten bezahlte Pausen pro Schicht a min. 4 Stunden.

(LD

Ferien Plus
bis 50jahrig 25 Tage 50 - 59jahrig 27 Tage ab 60jahrig 32 Tage

2
Aus- und Weiterbildung

Individuelle Beteiligung an Fort- und Weiterbildungen gemass unserem Weiterbildungskonzept.

(e}

A

Forderung Mitarbeitende
Pflegeworkshops, Schulungen, individuelle Fort- und Weiterbildung.

Zulagen / Spesen

Brancheniibliche Nacht- und Wochenendzulagen.

o]e)

2
Elternurlaub Plus

Bezahlter Mutterschaftsurlaub von 16 Wochen.

&

Sabbatical

Unbezahlter Urlaub nach Absprache im Team mdglich.



OV-Anbindung

Langnau: Bushaltestelle direkt vor dem Haus. Eggiwil: Bushaltestelle ca. 150m vom Stiitzpunkt entfernt.

P

Parkplitze

Glnstige Parkpldtze ganz in der Nahe.

KO,

Entschadigung Arbeitsweg
CHF 0.70/km bei Einsatzen mit Privatfahrzeug, wobei auch Spitex-Fahrzeuge zur Verfligung stehen.

A}
=
Relax Bereiche

Pausenraum inkl. Liegemdglichkeit vorhanden.

O

-

=
Sport / Fitness

Wochentliche Angebote fiir Riickentraining und Yoga.

e
Mitgestaltung

Mitarbeit in Ressourcenteams maglich (z.B. Demenz, Psychiatrie, Wundversorgung, Qualitat, Palliative Care...).

Zi

Geschenke

Immer mal wieder eine Aufmerksamkeit.

\Qo

Events fiir Mitarbeitende

Teamausflug, Teamlunches, Personalabend und weitere Anldsse.

s
Pramien
Bis zu CHF 1'000-- bei der Vermittlung von neuen Mitarbeitenden (abhangig von deren Beschaftigungsgrad).

Vergiinstigungen

Rabatte bei Partnerfirmen von Spitex Schweiz (z.B. verglinstigte Fahrzeugbeschaffung).






