spitalstellenmarkt.ch

Fir Schweizer Spitaler, Kliniken und Reha-Zentren

Dipl. Pflegefachperson HF | FH (w/m/d)
BE - Bern - Universitére Psychatrische Dienste Bern (UPD)

INFOS

Inserat-Nr.

J919996

Datum

23.04.2024

Arbeitsort
3000 Bern (BE), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Tertiarstufe A

Arbeitspensum

Teilzeit 60% - 100%

Stellenantritt per
Per Sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien
Psychologie/Psychiatrie



Datenschutzeinstellungen

Wir nutzen Cookies auf unserer Website. Einige von
ihnen sind essenziell, wahrend andere uns helfen, diese
Website und lhre Erfahrung zu verbessern.

Es besteht keine Verpflichtung, der Verarbeitung lhrer
Daten zuzustimmen, um dieses Angebot nutzen zu
koénnen.
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PORTRAT

Universitare Psychiatrische Dienste Bern (UPD)

® Website: https://www.upd.jobs/

-

UMNIVERSITARE
PSYCHIATRISCHE
DIEMSTE BERN

Die Universitaren Psychiatrischen Dienste Bern (UPD)
sind das Kompetenzzentrum fir Psychiatrie und
Psychotherapie in der Hauptstadtregion und eines der
renommiertesten Psychiatriespitéler in der Schweiz. Die
UPD bietet die gesamte psychiatrische Versorgungskette
von der Friherkennung tber die ambulante,
teilstationéare und stationare Behandlung bis hin zur
Rehabilitation und Reintegration von Menschen mit einer
psychischen Erkrankung an. Als Universitatsspital leistet
die UPD zudem einen wesentlichen Beitrag zur
psychiatrischen Spezialversorgung sowie zur Aus-,
Weiter- und Fortbildung, Lehre und Forschung.



https://www.upd.jobs/

BENEFITS
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Flexible Arbeitszeiten

Wir bieten attraktive Teilzeitmodelle
sowie flexible Arbeitszeiten an und
sind offen fir Job-Sharing sowie
Homeoffice.
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Kindertagesstatte im Haus
In der KITA Sterntaler auf dem
Campus der UPD in Bern gibt es
fur Kinder von Mitarbeitenden
reservierte Platze.

Beteiligung OV-
Abonnemente

Das SBB-Halbtax gibt es bei uns
geschenkt (ab 50%-Anstellung).
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Kantine

Mitarbeitende profitieren in den
Restaurants auf dem UPD Campus
und dem Inselareal von einem
gesunden Angebot zu
Vorzugskonditionen.
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Aus- und Weiterbildung
Wir férdern die berufliche und
personliche Entwicklung unserer
Mitarbeitenden mit einem
vielfaltigen internen Angebot.
Gleichzeitig unterstitzen wir

finanziell und zeitlich bei externer
Fortbildung- und Weiterbildungen.

Kinderzulagen Plus

Familien unterstiitzen wir monatlich
mit Kinderzulagen bis zum 16.
Altersjahr: CHF 230 pro Kind
Ausbildungszulagen ab
vollendetem 16. bis zum 25.
Altersjahr: CHF 290 pro Kind
Betreuungszulagen: CHF 250, ab
zwei Kindern CHF 180, pro Familie
(Beschéftigungsgradabhangig)
Kleinkinderzulagen: CHF 100 pro
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Parkplatze

Mitarbeitende profitieren von
gunstigen Parkplatzen.
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Sport | Fitness

Wir ermdglichen den dynamischen
Ausgleich nah am Arbeitsplatz mit
internen Sport- und
Entspannungsangeboten. Unsere
Mitarbeitenden profitieren zudem
von Vergunstigungen fur das
Sportangebot der Universitat Bern.
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Foérderung Mitarbeitende
Die UPD bietet mit ihren drei
Kliniken ausgezeichnete
Maoglichkeiten zur
Weiterentwicklung.
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Elternurlaub Plus
16 Wochen bezahlter
Mutterschafts- sowie 15 Tage
Vaterschaftsurlaub sind bei der
UPD eine Selbstverstandlichkeit.
Zudem besteht Anspruch auf
Adoptionsurlaub.
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OV-Anbindung

Verglinstigungen

Unsere Mitarbeitenden profitieren
bei zahlreichen Partnern von
attraktiven Vergunstigungen,
beispielsweise bei Migros
Klubschule, Inlingua, Mobilezone,
Dell, Brack.ch und Brands for
Employees.
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Ferien Plus

Das Ferienkontingent betragt: bis
zum 20. Altersjahr: 27 Tage bis
zum 44, Altersjahr: 25 Tage ab
dem 45. Altersjahr: 27 Tage ab
dem 55. Altersjahr: 32 Tage

Zulagen | Spesen

Die Zulagen werden gem.
Gesamtarbeitsvertrag (GAV)
Berner Spitéler und Kliniken
bezahlt. Geschéftlich bedingte
Auslagen werden gem.

Spesenregelung der UPD vergutet.

Gesundheits-Massnahmen

Wir unterstiitzen unsere
Mitarbeitenden rundum. Beim
externen Dienstleister Movis
kénnen sie sich vertraulich zu
personlichen, betrieblichen,
gesundheitlichen oder finanziellen
Themen beraten lassen.

Geschenke

Dienstaltersgeschenke erfolgen in
Form von Ferientagen. Nach
Vollendung des 10.
Anstellungsjahres: 5 Ferientage
15. Anstellungsjahres: 10
Ferientage 20. Anstellungsjahres:
15 Ferientage fur alle weiteren finf
Jahre: 15 Ferientage



