
Inserat-Nr.

J878764

Datum

12.04.2024

Arbeitsort

5070 Frick (AG), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeit

Quali�kation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per

ab sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien

Stationäre P�ege (Heime usw.)

Stv. Abteilungsleitung (HF/FH/DN II/AKP/FaLB)
AG · Frick · Alterszentrum Bruggbach
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Kontakte (standorte.php) | Aktuelles (aktuelles.php) | Stellen (o�ene_stellen) | Ausbildung (ausbildung.php?AZ=alle) | Lob

& Beschwerde (lob_und_beschwerde)

(./)

   

 
O�ene Stellen

Angebote
 
Der VAOF ist ein Verein im Sinne von Art. 60� des Schweizerischen Zivilgesetzbuches mit Sitz
in Frick und betreibt 2 Alterszentren sowie rund 90 Alterswohnungen auf gemeinnütziger Basis
in Frick und Laufenburg. Im Zentrum unserer täglichen Arbeit stehen das Wohlbe�nden und
die   Lebensqualität der uns anvertrauten Menschen. Wir arbeiten aus einem humanistischen
Menschenbild heraus und haben ein hohes Qualitätsbewusstsein.

Arbeiten im BruggbachArbeiten im BruggbachArbeiten im Bruggbach

 

Home (.\) Alterzentren  Alterswohnungen  VAOF 

«Betreut in der Gemeinde» 
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Für unsere geriatrische Abteilung im 3.Stock im Alterszentrum Bruggbach in Frick suchen wir
per sofort oder nach Vereinbarung eine motivierte und verantwortungsbewusste
Persönlichkeit als

Stv. Abteilungsleitung (HF/FH/DN II/AKP/FaLB)Stv. Abteilungsleitung (HF/FH/DN II/AKP/FaLB) 
Pensum 80-100%
 
Deine AufgabenDeine Aufgaben

Unterstützung der Abteilungsleitung in Fach– und Führungsaufgaben und deren Vertretung
während Abwesenheiten
Fachkompetente, individuelle P�ege und Betreuung unserer Bewohnerinnen und Bewohner
Verantwortung für die Steuerung des P�egeprozesses sowie der Dokumentation
Übernahme der Schichtverantwortung
Aktive Mitwirkung bei der interdisziplinären Zusammenarbeit mit allen in der P�ege und
Betreuung eingebundenen Stellen
Leistungserfassung mit BESA 5
Administrative und organisatorische Aufgaben auf der Abteilung

 
Dein Pro�lDein Pro�l

Ausbildung als Dipl. P�egefachperson HF/FH/DN II/AKP/FaLB oder eine gleichwertige, durch
das SRK anerkannte Ausbildung
Führungsausbildung oder die Bereitschaft eine solche zu absolvieren
Ganzheitliches P�egeverständnis mit Begeisterung für die P�ege älterer Menschen
Erfahrung im Langzeitp�egebereich von Vorteil
Eine vorausschauende, strukturierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte kommunikative
Fähigkeiten
Hohe Fach- und Sozialkompetenz
Selbständige, humorvolle und motivierte Persönlichkeit mit Freude am Beruf

 
Deine VorteileDeine Vorteile 
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Hier kannst du die Arbeitgeberbewertungen unserer Mitarbeitenden auf kununu lesen:

4,7

(https://www.kununu.com/ch/alterszentrum-bruggbach1?
utm_source=widget&utm_campaign=widget_selfservice_scoresmall)

Dein ArbeitsortDein Arbeitsort 
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Dein KontaktDein Kontakt 
Michael Risch 
Bereichsleiter P�ege 
Telefon: 062 865 22 02

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Email

 

Entdecke uns auf

(https://www.instagram.com/alterszentrumbruggbach/)
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(https://www.facebook.com/alterszentrumbruggbach)

(https://www.kununu.com/ch/alterszentrum-bruggbach1)

VAOFVAOF 

Verein für Altersbetreuung im Oberen Fricktal 

Geschäftsstelle 

Hauptstrasse 77 

5070 Frick

Tel. 062 865 24 90 

 

info@vaof.ch (mailto:info@vaof.ch) 

 

Bankverbindung: 

IBAN CH63 0483 5048 0094 4100 0

AZBAZB 

Alterszentrum Bruggbach 

Dörrmattweg 9 

5070 Frick 

 

Tel. 062 865 22 00

alterszentrum.bruggbach@vaof.ch (mailto:alterszentrum.bruggbach@vaof.ch) 

 

Spendenkonto AZ Bruggbach: 

IBAN CH25 0900 0000 5000 1946 7

AZKAZK 

Alterszentrum Klostermatte 

Spitalstrasse 8 
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5080 Laufenburg 

 

Tel. 062 869 88 88 

Fax 062 869 88 00

alterszentrum.klostermatte@vaof.ch (mailto:alterszentrum.klostermatte@vaof.ch) 

 

Spendenkonto AZ Klostermatte: 

IBAN CH65 0900 0000 5001 2147 0
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Flexible Arbeitszeiten
Flexible Arbeitsmodelle - Teilzeit-Arbeit - Schichtarbeit - Jobsharing - Sabbatical

Bezahlte Pausen
20 Minuten pro Tag bezahlte Pause

Aus- und Weiterbildung
- Wir beteiligen uns �nanziell und/oder zeitlich an externen Aus- und Weiterbildungen - Vielseitiges internes Weiterbildungsangebot

Förderung Mitarbeitende
- Wir fördern und unterstützen Ausbildungsprogramme für Kader, Fachpersonen, Mitarbeitende und Lernende

Zulagen / Spesen
Spät-, Nacht- und Wochenendzulagen

Elternurlaub Plus
- 16 Wochen Mutterschaftsurlaub - 4 Wochen Vaterschaftsurlaub

Sabbatical
- Möglichkeit von einem unbezahlten Sabbatical nach Absprache

ÖV-Anbindung
Bahnhof 200 Meter entfernt

Beteiligung ÖV-Abonnemente
Beteiligung an Halbtax-Abonnement

BENEF I T S



Parkplätze
Verkehrsgünstige Lage Mitarbeiter-Parkplätze

Kantine
Unentgeltliche Getränke Z'morge und Z'nacht gratis

Vergünstigung Verp�egung

Gratis Getränke

Gratis Snacks
Z'morge und Z'nacht gratis

Hunde erlaubt
Hunde nach Absprache erlaubt

Relax Bereiche
Ruheraum für Mitarbeitende Grosser Park zur Mitbenutzung

Gesundheits-Massnahmen

Mitgestaltung
Mitarbeitende haben Mitsprache, werden aktiv mit eingebunden

Barrierefreie Einrichtung

Geschenke



- Dienstaltersgeschenke - Aufmerksamkeiten zum Geburtstag und anderen Anlässen

Events für Mitarbeitende
Teamanlässe, Personalfest

Vergünstigungen
- 10% Rabatt in der Löwen- und Storchenapotheke

Home-Of�ce
- Homeof�ce in gewissen Bereichen möglich

Unbezahlte Ferien
- Unbezahlte Ferien nach Antrag und Absprache möglich


