
Inserat-Nr.

J920169

Datum

25.04.2024

Arbeitsort

8400 Winterthur (ZH), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeiter

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per

per 01.07.2024 oder nach Vereinbarung

Kategorien

Akut- und Übergangspflege (Spital und Klinik)

Stationäre Pflege (Heime usw.)

Palliative Care

Dipl. Pflegefachfrau:mann HF/FH zu 80-100%
ZH · Winterthur · Zentrum für Integrative Onkologie

INFOS









...da ist was schief gelaufen!

Error {403}

Sie befinden sich auf dem Abacus-Umantis Websystem, jedoch haben Sie für die
aufgerufene Seite nicht die erforderlichen Berechtigungen.

Mögliche Ursachen

Ein falscher/veralteter Link führt auf diese Seite.
(Beispiel: Die von Ihnen aufgerufene Stelle ist nicht mehr ausgeschrieben.)
Bei der Eingabe des Links ist ein Tippfehler unterlaufen.
Sie haben nicht die erforderlichen Berechtigungen.

Was Sie versuchen können

Überprüfen und korrigieren Sie den eingegebenen Link.
Kehren Sie zur vorherigen Seite zurück und führen Sie die letzte Aktion nochmal

aus.
Prüfen Sie Ihre Berechtigungen mit dem Administrator/der Administratorin.
Loggen Sie sich neu ein: LOGOUT

Bitte verwenden Sie den Zurück-Button Ihres Browsers, um mit der Anwendung
weiterzuarbeiten.

https://recruitingapp-2884.umantis.com/?Logout=6




Zentrum für Integrative Onkologie

Eine Krebserkrankung betrifft immer den ganzen
Menschen und sein soziales Umfeld.
Im Zentrum für Integrative Onkologie (ZIO) bieten wir Ihnen an den Standorten Zürich, Richterswil, Glarus und
Winterthur eine umfassende und ganzheitliche Behandlung, welche auf Ihre persönliche Situation abgestimmt ist.

Wir verbinden dabei die unterschiedlichen Ansätze und Verfahren der Schul- und der Komplementärmedizin. Unsere
langjährige Erfahrung zeigt, dass sich Behandlungsresultat und Lebensqualität dadurch wesentlich verbessern
lassen.

Website: http://integrative-onkologie.ch/

PORTRÄT

http://integrative-onkologie.ch/


Flexible Arbeitszeiten
Jahresarbeitszeiten GLAZ

Individuelle Diensteinteilung
flexible Planung, je nach Pensum,

nach Absprache mit den

Vorgesetzte möglich

Aus- und Weiterbildung
finanzielle und/oder zeitliche

Anrechnung

Förderung Mitarbeitende
fachliches/betriebliches Interesse

Zulagen / Spesen
je nach Arbeitsort

Sabbatical
UBU möglich

ÖV-Anbindung Parkplätze Gratis Getränke

Gratis Snacks Home-Office
Administration

Ferien Plus
25 Tage

Vorsorge Plus
45/55

Geschenke
Zustups zum Geburtstag, zur

Geburt und zur Hochzeit &

Dienstjubiläumsprämie

Unbezahlte Ferien
nach Absprache möglich

BENEFITS


