
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Führen mit Herz, Verstand und Gestaltungsspielraum  
 
Teamleitung Pflege und Betreuung 80 - 100%  
 
Unsere langjährige Teamleitung geht nächstens in Pension. Deshalb suchen wir eine Per-
sönlichkeit, die Verantwortung übernimmt, Menschen begeistert und gemeinsam mit einem  
eingespielten Team die Zukunft gestaltet.  
 
Deine Aufgaben:  

 Fachliche und personelle Führung eines Pflegeteams mit rund 18–20 Mitarbeitenden  

 Verantwortung für Personaleinsatzplanung, Ressourcenkoordination sowie einen rei-
bungslosen Pflegealltag  

 Aktive Mitarbeit in der Pflege und Betreuung der Bewohnenden   

 Sicherstellung einer hohen Pflegequalität und interprofessionelle Zusammenarbeit mit 
allen Beteiligten   

  
Was du mitbringst:  

 Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann HF oder äquivalent   

 Abgeschlossene Führungsausbildung oder Bereitschaft, diese zu absolvieren   

 Führungserfahrung sowie hohe Sozial- und Fachkompetenz   

 Belastbarkeit, Organisationsgeschick und Konfliktlösungskompetenz   

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift   
  
Was dich bei uns erwartet:  

 Eine Schlüsselrolle im Pflegekader und Mitglied im Gesamtkader  

 Hohes Mitspracherecht und aktive Mitwirkung bei strategischen Entscheidungen  

 Möglichkeit, die Weiterentwicklung von Pflege, Betreuung und Organisation mitzugestal-
ten  

 Sorgfältige und strukturierte Einarbeitung in die Führungsaufgabe  

 Ein stabiles Team und eine Institution mit klaren Werten: Vertrauen, Wertschätzung,  
Lebensfreude und Kompetenz  

 Attraktive Anstellungsbedingungen und vielfältige Benefits 
 

Klingt das nach deiner Zukunft? 

Dann freuen wir uns auf deine elektronische Bewerbung an: arbeiten@ischimatt.ch 
 
Fragen zu dieser Stelle und zum Bewerbungsverfahren beantwortet dir unsere Bereichsleite-
rin Pflege und Betreuung 
 
Sandra Manz Brand     
sandra.manz@ischimatt.ch   
Telefon: 032 625 78 64 
 


